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Resumen:

El presente trabajo de investigacién centra su estudio en conocer si los alumnos, en
el &mbito escolar, pueden alcanzar su maximo desarrollo cognitivo, teniendo en cuenta los
distintos parametros y estrategias que la neuroeducacién propone. El grupo de investigacion
se pregunté si las estrategias neuroeducativas tienen lugar en la ensefianza de los
estudiantes sancayetanenses.

Para analizar esta idea, se realizaron encuestas a los estudiantes entre 14 y 18 afios
del Instituto Domingo Faustino Sarmiento, de la localidad de San Cayetano.

Para el grupo, resultd interesante abordar esta tematica porque permiti6 conocer,
comprender e interiorizarse en el aprendizaje y en las diferentes estrategias que lograran
gue los estudiantes tengan la posibilidad de mejorar la educacion, brindando asi respuestas
a las necesidades actuales de desarrollo del potencial humano.




INTROD ION

Problematica:

En los dltimos afios, ha cobrado importancia el estudio de la neurociencia, ya que
permite visualizar los procesos béasicos del cerebro como lo son el aprender, recordar u
olvidar, que competen a la evolucion de la ensefianza y el aprendizaje. En este sentido, se
apela a dmbitos como la educaciéon entendiendo que la importancia de su estudio se
destaca debido a que en un futuro se vera inmerso en comprender, adn mas, el
funcionamiento del cerebro y como potenciarlo. Al mismo tiempo, logrard derrotar aquellas
falsas verdades que presionan al estudiante a la hora de aprender, desarrollando asi su
inteligencia por medio de la alegria y la curiosidad, y no a través de las exigencias. Se
entiende por falsas verdades a los neuromitos existentes en relacion a las afirmaciones
sobre el cerebro y su funcionamiento. Por ejemplo, un neuromito extendido es que el ‘efecto
Mozart’ mejora la atencién. Esta idea llegd a estar de moda. Alguien publicoé una vez un
estudio asegurando que si se ponia una sonata concreta de Mozart a los pequefos,
mejoraba su atencion”. El efecto es el mismo que el rock. Escuchar musica provoca un
efecto atencional positivo. Incrementa la atencion y la concentracion. Son dos cualidades
fundamentales para resolver una tarea. Pero tiene una duracion muy breve, de apenas unos
minutos.

Hoy en dia, cobra mayor valor el aporte de intelectuales como Francisco Mora, un
reconocido neurélogo espafiol que aborda la neuroeducacion, y marca su relevancia para
las funciones cognitivas del cerebro de los alumnos, fomentando un cambio de paradigma
en el sistema educativo. En este sentido, se proponen estrategias como, por ejemplo,
rupturas en el discurso para captar nuevamente la atencion, crear ambientes equilibrados y
motivadores, utilizar en la clase elementos que rompan con la monotonia, monitoreo y
comparacion de distintas modalidades de ensefianza y aprendizaje, motivacion intrinseca.

A raiz de esto, el equipo de investigacion se preguntd ¢la neuroeducacién tiene
lugar en la ensefianza de los estudiantes sancayetanenses? ¢Se tienen en cuenta
estas estrategias para desarrollar el proceso de ensefianza-aprendizaje?

Estas cuestiones seran analizadas en la ciudad de San Cayetano, en el colegio

secundario, Instituto Domingo Faustino Sarmiento, en el rango etario de 14 a 18 afos.
Hipotesis:
La neuroeducacion tiene un papel fundamental en el desarrollo neurocognitivo de las

personas. A través de distintas estrategias que permiten crear un ambiente que despierte la

curiosidad, se fomenta la evolucion positiva de la educacion. Esto es importante para sentar




las bases de los estudiantes sancayetanenses entre 14 a 18 afios que cursan sus estudios
en el Instituto Domingo Faustino Sarmiento con el objetivo de aprender y desarrollar su

méaximo potencial.

Objetivos de trabajo
jetiv neral:

e Analizar el papel de la neuroeducacion en el desarrollo cognitivo de los alumnos
entre 14 y 18 afios en el ambito escolar.

ivos E ifi
o Conocer las estrategias de aprendizaje utilizadas en el Instituto Domingo Faustino
Sarmiento en el rango etario de 14 a 18 afios.

o Analizar, desde la mirada del estudiante, si las estrategias de ensefianza alientan la
evolucién de la educacion.

o Evaluar si los estudiantes creen que se tienen en cuenta sus necesidades a la hora
de desarrollar las clases para poder comprender y aprender de la mejor manera lo

gue se quiere transmitir.

Marco tedrico:

A los efectos de este trabajo de investigacidn, es necesario revisar algunos

conceptos centrales:

e Aproximaciones al concepto de neurociencia

La neurociencia es el estudio del sistema nervioso. El sistema nervioso esta
compuesto por el cerebro, la médula espinal y las redes de células nerviosas sensitivas o
motoras, llamadas neuronas, en todo el cuerpo. El objetivo de la neurociencia es
comprender cémo funciona el sistema nervioso para producir y regular emociones,
pensamientos, conductas y funciones corporales bésicas, incluidas la respiracion y
mantener el latido del corazon.; es decir, como funcionan los mecanismos que regulan el

control de las reacciones nerviosas y el comportamiento del cerebro.

Los neurocientificos estudian el sistema nervioso en muchos niveles diferentes.
Examinan las moléculas, las células nerviosas, las redes neurales y la estructura del

cerebro, de forma individual y en conjunto, y cdmo estos componentes interactian para




realizar diferentes actividades. Estos cientificos estudian como se desarrolla y funciona un
sistema nervioso tipico, como asi también los trastornos y las enfermedades que causan

problemas al crecimiento o funcionamiento del sistema nervioso.*

e ;0ué es la Neuroeducacion?

Es una disciplina que promueve la integracién entre las ciencias de la educacion y la
neurologia donde educadores y neurocientificos desarrollan disciplinas como la psicologia,
la neurociencia, la educacién y la ciencia cognitiva. La neuroeducacion es producir una
mejora en los métodos de ensefianza y en los diferentes programas educativos.

Plantearse qué es la neuroeducacion es eficaz ya que para muchos especialistas
resulta positivo que una escuela se plantee qué es esta ciencia ya que pone de manifiesto
gue tiene ganas de mejorar.

La curiosidad es esencial para aprender. Esa inquietud que tienen los nifios por
preguntar lo que desconocen les ayuda a buscar las respuestas. La plasticidad del cerebro
permite moldearlo con el aprendizaje continuo. Todos pueden aprender lo que desean mas
alla de la situacion personal y social y de genética.’

La Neuroeducacion ha transformado el paradigma de la capacitacion al incorporar y
promover la integracién interdisciplinaria de las ciencias de la educacion con aquellas que
se ocupan de estudiar el funcionamiento del cerebro. Asi pues, se ha generado un avance
sin precedentes en el proceso de aprendizaje, ya que contribuyen a la potenciacién de las
capacidades neurocognitivas y emocionales de las personas.®

El Dr. Francisco Mora, neurdlogo espafiol, destaca la importancia de las emociones
a la hora de los procesos de ensefianza-aprendizaje. Para este investigador, el cerebro solo
aprende si hay emocidn, por esto, la curiosidad, sostenida por la emocién, es fundamental a
la hora de mantener el interés por descubrir lo nuevo. En consecuencia, adquirir
conocimiento. Por su parte, la neuroeducacion debe crear recursos y métodos que focalicen
como mantener esa relacion emocion-aprendizaje. Quienes construyen y desarrollan las
diferentes estrategias combinando aspectos de la psicologia y la neurologia; son
considerados neuroeducadores.

El rol del maestro en las instituciones educativas es primordial y se considera

irremplazable.

e Emociones:
Las emociones son reacciones psicofisiologicas que representan modos de

adaptacion a ciertos estimulos del individuo cuando percibe un objeto, una persona, un

! https://espanol.nichd.nih.gov/salud/temas/neuro/informacion
2 https://www.isep.com/ar/actualidad-neurociencias/que-es-la-neuroeducacion/
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lugar, un suceso o un recuerdo importante. Son activadas automaticamente por un érgano
llamado Amigdala, la cual se encuentra ubicada en el sistema limbico compuesto por el
hipotalamo, hipocampo, amigdala y la corteza orbitofrontal; este sistema es llamado el
primer cerebro o cerebro mamifero , debido a que es la zona mas antigua de la corteza
cerebral, es decir, el cerebro emocional surgié primero que el cerebro racional; por lo tanto
tenemos dos mentes una que siente y otra que piensa, ambas se encuentran generalmente
en armonia y equilibrio, pero cada una con su propio estilo y funcionalidad: las dos
interactlan continuamente y son indispensables en la vida de los individuos.

El sistema limbico muchas veces es llamado "el cerebro emocional’, ya que es
regulador de las emaociones y tiene un papel fundamental en procesos como la
memorizacion y aprendizaje. El miedo, la felicidad o la rabia, asi como todos los estados
emocionales llenos de matices, tienen su principal base neurolégica en esta red de
neuronas.

El sistema limbico depende el modo en el que se aprende el valor positivo 0 negativo
de cada una de las experiencias que se viven. Pero, ademas, el modo en el que el sistema

limbico influya en la manera de aprender ira teniendo repercusiones en la personalidad.

Partes gue conforman a la regulacién de emociones:

Sistema Limbico

Cuerpo calloso.—L_ =

Area septal\
Talamo °
Hipotalamo z ° ot I

Hipocampo———= "

Amigdala
Mesencéfalo

Hipotalamo
El hipotalamo se ocupa fundamentalmente de la homeostasis, es decir, regula la sed

y el apetito, la respuesta al dolor y al placer, la satisfaccion sexual, la ira y la agresividad.




También regula el Sistema Nervioso Autonomo encargado del pulso, la presion arterial, la
respiracion y la excitacion derivadas de respuestas emocionales.
Hipocampo

El hipocampo tiene una funcibn muy importante en los procesos mentales
relacionados con la memoria y el aprendizaje, tanto en la memorizacion de experiencias e
informaciones abstractas como en la recuperacién de recuerdos. Una persona con el
hipocampo dafiado seguramente padecerd Amnesia Anterégrada, es decir, serd incapaz de
generar nuevos recuerdos.

Los hipocampos estan localizados en la cara interior de los I6bulos temporales, muy
cerca del tAlamo y las amigdalas.
Amigdala

Las amigdalas cerebrales estan situadas al lado de cada hipocampo, y por lo tanto
hay una en cada uno de los hemisferios del cerebro. Su papel esta relacionado con la
respuesta emocional aprendida que despiertan ciertas situaciones, por ejemplo el miedo a
una serpiente, y por lo tanto estan involucradas con el aprendizaje emocional, por lo cual
tienen un rol en el sistema limbico.

Corteza orbitofrontal

En los limites del sistema limbico se encuentra la corteza orbitofrontal, que es la valvula
de salida de las 6rdenes «emocionales» hacia zonas del |6bulo frontal encargadas de la
planificacion y creacion de estrategias. Por tanto, tiene un importante papel a la hora de
aplacar los «impulsos irracionales» que llegan del sistema limbico y hacer pasar solo parte
de estas sefales, aquellas que serviran para definir bien los objetivos de las acciones con

metas a medio o largo plazo.

e Plasticidad cerebral

La plasticidad cerebral se refiere a la capacidad del sistema nervioso para cambiar
su estructura y su funcionamiento a lo largo de su vida, como reaccion a la diversidad del
entorno. Aunque este término se utiliza hoy dia en psicologia y neurociencia, no es facil de
definir. Se utiliza para referirse a los cambios que se dan a diferentes niveles en el sistema
nervioso: Estructuras moleculares, cambios en la expresion genética y comportamiento.

La neuroplasticidad permite a las neuronas regenerarse tanto anatémica como
funcionalmente y formar nuevas conexiones sinapticas. La plasticidad neuronal representa
la facultad del cerebro para recuperarse y reestructurarse. Este potencial adaptativo del
sistema nervioso permite al cerebro reponerse a trastornos o lesiones, y puede reducir los

efectos de alteraciones estructurales producidas por patologias como la esclerosis multiple,




Parkinson, deterioro cognitivo, enfermedad de Alzheimer, dislexia, TDAH, insomnio adulto,

insomnio infantil, entre otros.*

e Solo se puede aprender lo que se ama. Francisco Mora

Francisco Mora, es doctor en Medicina y Neurociencia, catedratico de Fisiologia en
la Universidad complutense de Madrid y profesor adscrito de Fisiologia Molecular y Biofisica
en la Universidad de lowa, en Estados Unidos. En el libro “Sélo se puede aprender lo que
se ama”, se centra en el principio de que el cerebro necesita emocionarse para aprender,
con el interés por mejorar la educacion desde propuestas innovadoras hacia un paradigma
adecuado a las necesidades actuales de desarrollo del potencial humano. Mora es pionero
en el estudio de la relacion existente entre el funcionamiento del cerebro y los procesos de
ensefianza y aprendizaje. Su autor,

A su vez, sefala que todo agente educativo que conozca y comprenda el cerebro,
cdmo procesa la informacién, como controla las emociones, los sentimientos, los estados

conductuales, o cdmo es fragil frente a puntuales estimulos, estara en condiciones de llevar

4 https://www.cognifit.com/es/plasticidad-cerebral
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a cabo innovaciones acordes con el nuevo paradigma educativo y transformar los sistemas
educativos, disminuyendo la brecha entre las investigaciones neurocientificas y las practicas
pedagdgicas. “No hay razon sin emocién”, luego ensefianza y aprendizaje son actos
cognitivos emocionales. Tal enfoque facilita comprender los aprendizajes, detectar los fallos
psicolégicos y cerebrales que inciden en los procesos de ensefianza de manera temprana,
promocionar la empatia, el altruismo y la colaboracién, conseguir la atenciéon por medio del
fomento de la curiosidad, entre otros.

La neuroeducacién permite evaluar y mejorar la preparacién del que ensefia, y
colaborar en el proceso de quien aprende, teniendo en cuenta que la genética no es
determinante, a diferencia del impacto que el medio ambiental, que si puede tener influencia
en el aprendiz. Todo empieza por “encender” primero la emocion, para que haya atencion.
Esto es posible cuando se pone énfasis en la recurrencia a métodos adaptados siempre a la
alegria, al despertar, al placer y nunca al castigo.

A continuacion, se exponen una serie de pilares cerebrales béasicos. Destaca la
“plasticidad cerebral”, proceso o propiedad cerebral genéticamente programada y adaptable
a las vivencias vitales de cada ser humano, atendiendo a las particularidades de las
distintas edades y condiciones en que pueda hallarse. El cerebro, como 6rgano plastico
moldeable, en constante cambio, se dedica a procesar la informacion sensorial y ejecutar
los actos menores, transitando por las funciones cognitivas, emocion, atencién los ritmos
circadianos y los mecanismos neuronales del mismo aprendizaje y la memoria, cuestiones
de innegable relevancia a tener en cuenta a la hora de disefar los procesos de ensefianza y
aprendizaje de cualquier etapa educativa.

Neuroeducacion implica estudiar y aplicar los conocimientos del cerebro para
mejorar la pronta deteccion y posterior intervencion de los diversos trastornos de
aprendizaje.

No se trata de fomentar las emociones en el aula, sino mas bien de ensefar con
emocion, lo que se traduce en “hacer curioso” lo que se ensefa, es decir, suscitar el interés
espontaneo y natural por lo que se pretende ensefiar. La curiosidad despierta la atencién en
el que escucha y nada se puede aprender sin una atencién despierta y sostenida.

Otro tema es la importancia de la funcién ejecutiva cerebral por cuyo autocontrol
cognitivo se definen aquellas capacidades que permiten a la persona planificar y perseguir
un objetivo concreto. También hace referencia a pautas neuroeducativas que inciden en la
educacién en valores, en la importancia de aprender repitiendo y equivocdndose, o

aprender ensefiando, como acto de afianzamiento emocional.




DESARROLLO
Marco metodoldgico

El presente trabajo de investigacion se ha desarrollado teniendo en cuenta la
siguiente metodologia de trabajo:
o Revision bibliogréfica.

o Realizacion de la introduccion y/o problematica de investigacion.

Elaboracion de analisis de caso: encuestas y entrevistas.

Discusion de resultados, elaboracion de las conclusiones.

A los efectos de investigacion realizada sobre si la neuroeducacién tiene lugar en la
ensefianza de los estudiantes sancayetanenses, se planificé el analisis de caso, con el fin
de recaudar datos que ayudaran a la comprobacion de la hipotesis. Para ello, se
confeccionaron encuestas para realizarse en los alumnos de 14 a 18 afios que asisten al
Instituto domingo Faustino Sarmiento, a su vez también se encuesto a los docentes que
trabajan en esta institucion. Por otro lado, para conocer esta realidad, se realizaron dos
entrevistas, una de ellas a la Lic. En psicopedagogia Charo Delavanso, especialista en
neurociencia, que trabaja en la ciudad de San Cayetano, quien podra referirse a esta
temética; y a la directora actual del IDFS, Marcela Noordermer que podra brindarnos
informacion sobre el papel que cumplen las estrategias neuroeducativas en dicha

institucion.
Entrevista realizada a Charo Delavanso, Lic. En psicopedagogia de San Cayetano.

1 ¢Notas interés en los alumnos a la hora de aprender? ¢Se los motiva por parte del
docente?

Delavanso: El interés va decayendo a lo largo de la vida escolar de los alumnos. En la etapa inicial
se desarrollan las nuevas estrategias que buscan fomentar la creatividad, mientras que en la
escuela primaria ese interés se disminuye hasta que en la etapa secundaria se pierde
completamente.

La inteligencia multiple, que consiste en el conjunto de diferentes habilidades, talentos y
capacidades que son necesarias para aprender y varian de acuerdo a la persona, no se tiene en
cuenta en el sistema educativo y por lo tanto se homogenizan las estrategias para todos los
alumnos.

2_¢Setiene en cuenta a la hora de ensefiar captar la atencion del alumno?

Delavanso: Depende mucho del docente y mas aun en la franja etaria establecida. Hay algunos

gue lo logran con mayor facilidad captar la atencién de los mismos, y también tiene relacion
con el tema que trata, pero a pesar de esto la memorizacion no puede ser completamente
reemplazada por la experimentacion

3_ ¢Crees que hay métodos de ensefianza que generan mas atraccion que otros?




4 :Qué estrategias consideras que son las mejores?

Delavanso: No hablo de métodos de ensefianza sino de estrategias, las mas eficaces son los
boom de sorpresa, el feedback, que consiste en un ida y vuelta entre el docente y el alumno para
gue no se genere un monologo, chispazos emocionales, es decir, generar curiosidad a través de la
incertidumbre

5 ¢Piensas que los alumnos alcanzan su potencial maximo en el ambiente escolar?

Delavanso: claramente no porque en la formaciéon de lo cotidiano no se tienen en cuenta las
funciones y caracteristicas del cerebro y este esta en constante desarrollo y evolucion.

6 ¢Se conoce a la neuroeducacion en el ambito académico? ¢Crees que tiene el
reconocimiento que merece?

7_¢Crees que la neuroeducacion va a cambiar la forma de ensefiar? ¢De forma positiva?

8 ¢laneuroeducacion tiene lugar en la ensefianza de los estudiantes Sancayetanenses en la
fraccion etaria establecida?

Delavanso: A pesar de mi titulo no estoy especializada en neurociencia, aunque soy consiente en
lo que consiste y creo que ayudaria a creer un sistema ideal. Hoy en dia esté lejos de ser aplicado,
€s muy reciente y ni siquiera en los paises del primer mundo se esta aplicando.

9 (El sistema se va cambiando con la actualizacién de los métodos de ensefianza?

Delavanso: El sistema actualiza las estrategias de aprendizaje, pero de forma gradual, todavia
existen las bases educativas bastante estructuradas que marcan al docente que tiene que ensefar
e incluyo en algunos casos de qué manera.

10_¢Consideras que las emociones tienen relacién con el aprendizaje? ¢ Se hace referencia
aellas?

Delavanso: Sin emocién no hay aprendizaje, las emociones cumplen un rol fundamental en para
estimular sobre todo la creatividad del alumno, pero son ellos los que deben fomentar su
aprendizaje.

La atencién no se presta se capta, algunos neurocientificos sostienen que se secuestra.

11 ¢Los alumnos desarrollan su capacidad intelectual influenciandose por la infancia que
atravesaron y/o el ambiente?

12_ ¢Qué es lo que tiene en cuenta el equipo psicopedagdgico para tratar a los alumnos que
parecen tener alguna situacion que altere/modifique su aprendizaje?

Delavanso: Si se ve claramente influenciado, se busca trabajar y tener en cuenta la resiliencia.

Es clave personalizar la educacion y mas en esos alumnos con dificultades a la hora de aprender,
este acercamiento hace que se conozcan los intereses y situaciones de los alumnos y permite un
aprendizaje mas integral.

13_ ¢ Cudles son los principales factores por los que los chicos no aprenderian?

Delavanso: Los chicos no se ven animados por la monotonia que el sistema les ofrece, esto
genera una falta de interés y motivacion que lleva a una menor participacion, con la personificacion
ideal todos los alumnos se verian




Incluidos en las explicaciones de los docentes cosa que en la generalidad se pierde.
14 _¢;Los adolescentes se mueven con comodidad en este &mbito?

Delavanso: los adolescentes no se mueven con comodidad debido a que no se ven reflejados en el
sistema, se genera algo monétono donde la personificacion se pierde completamente y con ella la
motivacion ya que se movilizan con el objetivo de aprobar dejando en segundo plano el aprendizaje
individual.

15 ¢Se les prestala misma atencién alos alumnos de primaria que de secundaria?

Delavanso: No, la atencién y el interés por innovar con las estrategias van decayendo a medida
gue el alumno avanza en el ciclo escolar.

ENTREVISTA A MARCELA NOORDERMER, directora del Instituto Domingo Faustino
Sarmiento

— ¢Crees que es importante la neuroeducacién para potenciar el desarrollo
neurocognitivo?

— Noordermer: Si, me parece que seria importante y seria importante que hubiera instancias
de capacitacion para los docentes; porque esto es una parte de lo que se conoce
generalmente como la neurociencia que estan en boga en el &mbito educativo hace méas o
menos 5 afios pero no todos los docentes se capacitan porque ademas las capacitaciones
gue estan disponibles para los docentes son todas pagas, en los sistemas gratuitos,
digamos las capacitaciones que organiza el SIE o que pueden organizar los gremios
docentes todavia no esta la oferta entonces solamente aquellos que tienen el interés
especifico son los que exceden.

— ¢Enlas capacitaciones docentes actuales se tiene en cuenta este concepto?

— Noordermer: Ya te digo si hay una enorme plataforma de empresas que ofrecen
capacitacion para docentes y para profesionales de todo tipo, digamos que en el espectro
de la neurociencia abarca habilidades que tienen que ver también con el desarrollo de otras
fuentes profesionales y no solo con la docencia, pero esas capacitaciones son pagas.

— Entonces las que tiene los profesores normalmente ...

— Noordermer: Las que tienen acceso por ejemplo las que brinda el SIE, centro de
investigaciones educativas, o los gremios que a veces tiene la plataforma como SUTEBA o
la FEB. Y no esta la oferta gratuita, no hay capacitaciones sobre neurociencia.

— ¢Conoces las diferentes estrategias que emplea?

— Noordermer: Hay variadas, yo nose si conozco a todas, pero hay varias, la que tiene que
ver con el dinamismo, con la vinculacion emocional, porque tiene que ver con el aprendizaje
invertido con las aulas invertidas, pero hay, seguramente hay mas que yo no conozco, pero
si conozco varias.

— ¢Crees que hay métodos de ensefianza que generan mas atraccion que otros?

— Noordermer: Es una pregunta un tanto ambigua, si sé que hay métodos que generan mas
curiosidad, que despiertan el interés, pero muchas veces los métodos que promueven
mucho o que captan la atencién de manera repentina a veces tienen resultados que son
superficiales. Yo creo que si es importante que los docentes conozcan las estrategias y las




apliquen pero creo que no se puede dejar de lado que el aprendizaje en una construccion
gue conlleva tiempo, energia y esfuerzo y que el principal actor de esa triada es el
estudiante, entonces por mas que el docente maneje estrategias de la nheurocognicién, si el
estudiante no tiene ganas, no tiene interés, Por ahi si va a lograr tener atencién en un
primer momento, captar su atencion por el tema pero después a lo mejor no logra
profundizar.

Me parece que las neurociencias tienen que desarrollarse en las escuelas porque también
es cierto que los estudiantes han cambiado mucho, ustedes que estan egresando tienen
una capacidad de atencién mucho mayor a la de los nenes que ingresan en primero y ellos
han tenido una vida con los elemento de la tecnologia mucho mas sostenida, mucho mas
extendida que ustedes, eso también hace a que la atencién de ellos sea mucho mas light,
gue cambie mas rapidamente, que dispongan de menos tiempo de atencién, el docente
tiene que saber eso para manejarlo, en todo proceso tanto en la secundaria como en el
terciario, no solamente con la motivacion y la dinamica sino también reforzar esos conceptos
gue yo les decia del esfuerzo y la constancia.

JEl sistema educativo va cambiando con la actualizaciéon de los métodos de
ensefianza?

Noordermer: No en realidad no, el sistema educativo si nosotros miramos, ayer yo miraba
un video, las aulas estan iguales que como estaban antes siempre se hacen reformas, pero
las reformas siempre son superficiales, no hay reformas profundas en el sistema educativo
gue den cuenta de la velocidad de los cambios sociales y culturales

¢No estaatono?

No yo creo que no los cambios que se producen a nivel tecnolégico cientifico y socio cultural
se dan de manera mucho mas vertiginosa. Todas las instituciones tienen cierta resistencia al
cambio entonces ahi quedan por detras de los cambios de la sociedad, ese deberia ser uno
de los temas que la educacion pueda sostener en el futuro.

Y volviendo a los métodos que nombrabamos, ¢consideras que en el instituto se
emplean?

Noordermer: Yo creo que algunos profes los emplean, no de manera masiva ni extendido
en todo el profesorado, pero si hay profes que lo emplean, incluso algunos que lo emplean
ocasionalmente, cuando presentan un tema nuevo y después por ahi vuelven a las practicas
tradicionales a la hora de evaluar, eso también tiene que ver con cambiar estructuras que
estan muy arraigadas en el sistema educativo, en final de cuentas tienen que acreditar
saberes entonces es como que el docente siempre termina cayendo en una evaluacion
tradicional porque es lo mas sencillo a la hora de acreditar saberes y ahi a veces se pierde
un montén en el medio, se pierde un montén que se podria aprovechar mucho mas
fructiferamente si se utilizaran métodos de enseflanza de trabajo pedagdgico y de
evaluacion que fueran acorde a lo largo de todo el proceso.

;Se le dalibertad alos docentes?

Noordermer: Si, acd si, si se les da libertad, se los asesora cuando hay generalmente un
asesoramiento desde la direccion, generalmente es cuando el docente lo requiere porque
no sabe qué hacer con determinado grupo o determinado alumno o una situacion
problematica, hay si hay una supervision directa y un asesoramiento, Pero en general el
docente tiene libertad y los docentes mas innovadores vienen y cuentan o solicitan
autorizacion, vienen y dicen voy a hacer esto con tal grupo y si pero en general aca hay




libertad, libertad de catedra dirian si hablaramos del terciario.
— ¢Y se buscafomentar un ambiente cobmodo para los estudiantes?

— Noordermer: Si, demasiado, a veces yo me planteo eso también, volviendo a lo que decia
de la voluntad y el esfuerzo y siempre pensando que uno de los objetivos que esta escuela
tiene planteado como institucion desde su cremacion practicamente que es la de preparar
para la continuidad de los estudios universitarios, a mi me parece que hay un grandisimo
espectro de contemplacion de que a los estudiantes se sientan bien a lo mejor después
resultan en detrimento de sus experiencias futuras porque por ahi no estan acostumbrados
después al esfuerzo, al hecho de que nadie te va a tener en cuenta, pero bueno son etapas
diferentes y también forma parte de eso, la secundaria forma parte de eso, no?, mas ahora
gue es un nivel obligatorio.

— ¢Selogra ese objetivo?
— Noordermer: ¢El que los estudiantes estén en un ambiente comodo?, yo creo que si.
— ¢Se apela ala motivacion de los alumnos?

— Noordermer: Si, si y no porque son muy pocos los docentes que cuando planifican piensan
en las diferentes respuestas que van a tener en el grupo, en general como docentes, como
profesionales de educacién tenemos una demanda social muy grande y una responsabilidad
social muy grande que no va equiparada con la remuneracion, los profesores tienen que
trabajar muchas horas para cobrar un salario digno y eso también tiene que ver con el
tiempo que cada docente le puede dar a preparar sus clases a preparar su material o un
tema, eso es mejorable, a veces se logra pero se logra voluntariamente el docente, ustedes
lo ven que docente tiene voluntad por lo que ensefian y que docente no y todos cobran lo
mismo pero se hace asi por voluntarismo, el sistema no esta pensado para fomentar eso.

— ¢Consideras que los alumnos prefieren una forma de ensefianza mas tradicional o se
motivan en propuestas diferentes?

— Noordermer: Eso depende de los grupos, yo creo que los grupos mas enérgicos mas
creativos prefieren un método mas innovador y dindmico, pero hay grupos que prefieren lo
métodos tradicionales, porque se quedan dentro de lo que llamamos espacio de confort no
les genera ninguna inquietud y también los grupos que son mas habiles para responder por
escrito y que les cuesta la interaccion oral, esos grupos también prefieren las formas
tradicionales.

Encuestas al alumnado:
Se encuestaron 165 alumnos del Instituto Domingo Faustino Sarmiento de San Cayetano, de turno

mafiana y tarde, dentro de la franja etaria de 14 a 18 afos; las mismas encuestas arrojaron los siguientes

resultados:
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umnos encuestados afirmaron mantenerse atentos en las clases, mientras que el

18% restante respondié que no logra mantener la atencion.
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_EI32% de los encuestados contestaron que no logran mantenerse atentos a las clases, debido a que

el tema les resulta aburrido, al 22% le parece mondtona o no dinamica la clase, al 20% no les gusta la

materia, el 14% expresa

restante respondid “Ns/N

gue se encuentra con suefio, el 7% dice que no logra la concentracion y el 5%

C”




SINCERAMENTE, iCUANTO TIEMPO LOGRAS
MANTEMERTE ATENTO EN UNA CLASE?
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@ 20 minutos
B 30 minutos
& 45 minutos

= Ns/Nc

_El 37 % de los encuestados respondidé que el tiempo que logran mantenerse atentos son 30

minutos, el otro 18% se mantiene atento 20 minutos, el 14% contesté 15 minutos; por otro lado, el 12% lo

hace 45 minutos, el 10% contestd “Ns/Nc”, un 5% 5 minutos, y el 4% restante 10 minutos.
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_Un 32% de los encuestados afirmd que la mejor estrategia para hacer mas dinamica la clase son las

actividades en grupo, un 20% el debate, otro 20% juegos (actividades ludicas) un 14% mirar peliculas, el 5%

actividades individuales, un 4% oir a |la profesora, otro 4% lectura, y el 1% restante respondié “Ns/Nc”.




iCREES QUE PARA DESARROLLARTU
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_Un 82% de los encuestados contestd que lo dindmico de la clase influye en su aprendizaje, mientras

que el 5% se encuentra en desacuerdo con la afirmacion; el 13% restante contestd “Ns/Nc”.

¢CONSIDERAS QUE SE FORMA UN AMEBIENTE
AMIGABLE EMN LAS AULAS?
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_EI 67% de los encuestados concluyd que se forma un ambiente amigable en las aulas, el 15% difiere

de este enunciado. El 18% restante contestd “Ns/Nc”.




¢SE SIENTEN MOTIVADOS PARA APRENDER
POR PARTE DE LOS PROFESORES?
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_El 38% de los encuestados contestd que se sienten motivados para aprender, por parte de los
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profesores, mientras que el 24% difiere con la idea; el 38% restante contestd “Ns/Nc”.

Encuestas al cuerpo docente:

Se encuestaron un total de 19 personas del cuerpo docente, de distintas areas y multiplicidad de grados,

formando parte del Instituto Domingo Faustino Sarmiento, de la localidad de San Cayetano.

¢QUE ALTERNATIVAS SE USAN PARA QUE LA CLASE
MAS DINAMICA, Y ASi CAPTAR LA ATENCION DE
LOS ALUMNOS?
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_El 22% de los encuestados respondid que las actividades en grupos es la forma mas efectiva de captar la
atencion de los alumnos, el 16% concluyo que son las peliculas, el 15% los debates, el 13% propuestas con

tecnologia, el 12% juegos o actividades ludicas, el 9% propuestas creativas, el 6% oir a la profesora, el 4%




lectura y el 3% restante actividades individuales. Nadie apeld a la opcidn “Ns/Nc”.

¢iQUE ESTRATEGIAS USAS?

0¥

= Actividades en grupo

= Actividades individuales
Peliculas

m Lectura

m Propuestas con tecnologia

= Oir ala profesora

= Juegos (actividades ldicas)

= Propuestascreativas
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_ElI 24% de los encuestados utilizan las actividades en grupos, como estrategias para captar la atencion, el
14% debates, el 11% propuestas creativas, un 10% juegos o actividades ludicas, otro 10% propuestas con
tecnologia, un 9% actividades individuales, otro 9% lectura, el 8% peliculas y el 5% restante apela a oir a la

profesora. Nadie respondié la opcion de “Ns/Nc”.

¢iCUALES ESTRATEGIAS CREES QUE SON LAS MAS
EFECTIVAS?

» Actividades en grupo
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s Ns'Nc

_El
21% de los encuestados respondié que las actividades en grupo es la estrategia mds efectiva, el 15%
propuestas creativas, un 13% propuestas tecnoldgicas, otro 13% debate, el 12% juegos o actividades Iudicas,
un 7% actividades individuales, otro 7% peliculas, y el ultimo 7% oir a la profesora, mientras que el 5%

restante marcd la lectura. Ningun encuestado eligio la opcion de “Ns/Nc”.
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EN CASO DE CONTESTAR EN FORMA NEGATIVA,
iCUALES CREES QUE SON LAS CAUSAS DE
DESMOTIVACION?
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_EI 24% de los encuestados afirman que los alumnos se encuentran desmotivados ya que el tema les resulta
aburrido, el 18% el tema les resulta dificil, un 16% que no les gusta la materia, otro 16% que no les gusta la

escuela y el 8% restante es debido a que se encuentra con suefio.




EL SISTEMA EDUCATIVO, ;ERINDA
HERRAMIENTAS PARA LA FORMACION DE
LOS DOCENTES?
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_EI 84% de los encuestados afirma que el sistema educativo le brinda herramientas para la formacion de los

docentes, el 16% difiere con ese enunciado. Ningin encuestado eligio la opcion de “Ns/Nc”.

iCONSIDERAS QUE LOS DOCENTES BUSCAN
ALTERNATIVAS PARA QUE SUS CLASES SEAN
DINAMICAS?
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_EI'53% de los encuestados concluye que los docentes, en ocasiones, buscan alternativas para que sus clases
sean dindmicas, el 47% restante afirma que existe fiche busqueda. Ningln encuestado marcé la opcién “No”,

ni “Ns/Nc”.




¢CONSIDERAS QUE SE FORMA UN AMBIENTE
AMIGABLE EN LAS AULAS?
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_EI'90% de los encuestados sostiene que se forma un ambiente amigable en sus aulas, un 5% difiere de ello,

y otro 5% contestd “Ns/Nc”.

¢CUANTO TIEMPO OBSERVAS LOS ALUMNMNOS
ATENTOS?

= 5 minutos
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_El 42% de los encuestados afirma que observa a los alumnos atentos durante 30 minutos, el 32% 20
minutos, el 11% contestd “Ns/Nc”, el 10% 45 minutos, el 5% restante 10 minutos. Ningn encuestado marcé

la opcidn de “5 minutos” y de “15 minutos”.




¢CREES QUE LOS ALUMNOS SON CAPACES DE
DESARROLLAR SU MAXIMO POTENCIAL
DENTRO DE LAS AULAS?
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_EI 63% de los encuestados afirmd que los alumnos son capaces de desarrollar su maximo potencial en las

aulas, el 16% difiero de ello. El 21% restante contesté “Ns/Nc”.
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_El
95% de los encuestados afirma que la institucién/direccion se les permite libertad a la hora de ensefiar, el 5%

restante contestd “Ns/Nc”.




CONCLUSION

A partir del andlisis de caso se observdé que la hipétesis planteada se comprobd
parcialmente. Se logré determinar a través de las entrevistas efectuadas a la directora del IDFS,
Marcela Noordermer y la psicopedagoga Charo Delavanso, y las encuestas ejecutadas a diferentes

profesores y alumnos del rango etario establecido del I.D.F.S..

Como objetivo general el grupo de investigacibn se plantedé analizar el papel de la
neuroeducacion en el desarrollo cognitivo de los alumnos. Al realizar una sintesis entre los datos
arrojados por las entrevistas y ambas encuestas, se evidencidé que en el Instituto Domingo
Faustino Sarmiento, se llevan a cabo diferentes métodos de aprendizaje que corresponden a la
neuroeducacién, pero no se los relaciona con la misma, sino que se dan de forma aislada y en
determinadas ocasiones, ya que habitualmente se recae en los métodos tradicionales, mas

puntualmente a la hora de evaluar, debido a que es lo mas seguro a la hora de acreditar saberes.

El primer objetivo buscaba conocer las estrategias de aprendizaje utilizadas, el cual fue
logrado con éxito, gracias a que en las encuestas realizadas de forma directa a los docentes de la
Institucion, ellos especificaron las distintas alternativas que utilizaban para que la clase fuese mas
dinamica, dentro las mas populares encontramos las actividades grupales, con un 22%, luego, las
peliculas elegidas por el 16%de los encuestas y en tercer lugar los debates con 15%, siguiéndole
las propuestas con las tecnologia, los juegos y actividades ladicas, las propuestas creativas, el oir a

la profesora, la lectura y por ultimo las actividades individuales, en ese orden.

Con respecto al segundo objetivo especifico, se interesa por analizar desde la mirada del
estudiante, si las estrategias de ensefianza alientan la evolucién de la educacién. En las encuestas
realizadas a los alumnos, ante la pregunta “; se sienten motivados por parte de los profesores?", los
estudiantes contestaron que solo el 24% de la totalidad no se siente motivado por los profesores,

mientras que el 38% opto por la opcién de Ns/Nc,y el restante 38% sienten que si.

Por medio de la entrevista realizada a Charo Delavanso, Psicopedagoga de San Cayetano,
se conocio la realidad del distrito respecto a la Neuroeducacion. Delavanso declaré que “Hoy en dia
esta lejos de ser aplicado, es muy reciente y ni siquiera en los paises del primer mundo se esta
aplicando.” Al ser un concepto tan reciente no se puede pretender que su conocimiento se de a
gran escala; por lo tanto su aplicacion se dificulta alin mas. Sin embargo su desarrollo generaria

una mejora en los métodos de ensefianza.

En la entrevista realizada a Marcela Noordermer, directora del Instituto Domingo Faustino
Sarmiento, da lugar a las mismas ideas que desarrolla la profesional Delavanso. A lo largo de su
entrevista , sefiala que el sistema no incluye a la neurociencia y por esto no se puede dar de forma
correcta, dificultando su desarrollo en las aulas. Noordermer afirmé “ las aulas estan iguales que

como estaban antes siempre se hacen reformas pero las reformas siempre son superficiales, no




hay reformas profundas en el sistema educativo que den cuenta de la velocidad de los cambios

sociales y culturales”.

Por todo lo expuesto, el grupo de investigacion logré comprobar parcialmente la hipotesis
del trabajo, dado que los profesionales reconocen el papel importante que tiene la neuroeducacion
a la hora de potenciar el desarrollo cognitivo de los estudiantes, ya que apela al interés, y busca
generar un ambiento préspero para despertar la curiosidad del mismo. Sin embargo, a pesar de
gue se crea que es una via factible para el desarrollo del aprendizaje, quedd en evidencia que en el

I.F.D.S., la neuroeducacion no se desenvuelve de manera préspera.
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